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1. Persönlicher Fortschritt 
 
Wie fördere (und fordere) ich meine Kinder individuell? 
 
ÿÿ  Feierlicher Übertritt (Foulard überreichen) 
ÿÿ  Pfadiname / Taufe / Urkunde / Name auf Urkunde am Geheimplatz eintragen 
ÿÿ  Pfadiausweis abgeben und nachtragen 
ÿÿ  Zugehörigkeit zum Fähnli / zur Patere: Kennzeichen, Fähnliamt 
ÿÿ  Eintritts-, bzw. Pfadiversprechen ablegen lassen 
ÿÿ  Venner-, Paterechef (Aus- und Weiterbildung) 
ÿÿ  Examen (Etappen): I. Exer, 2. Exer, OP (Abzeichen abgeben) 
ÿÿ  Persönlicher Fortschritt: Spezialexamen 
ÿÿ  evt. ein Ämtli im Stamm/ Trupp übertragen 
 
 
2. Stufenmethodik 
 
Wie setze ich die Pfadi-Idee bei der Arbeit mit meinen Pfädis direkt um? 
 
ÿÿ  Hemd und Foulard tragen (Führerschaft und Kinder) 
ÿÿ  Ich bin meinen Pfädis gegenüber ehrlich, pünktlich und zuverlässig 
ÿÿ  Regelmässige Arbeit mit Kytec I+II (Thilo, Pfaditechnik o.ä.) 
ÿÿ  Stamm-, Trupptraditionen (Stammrat, Trupprat) 
ÿÿ  Pfadi-Gesetz anwenden und diskutieren 
ÿÿ  Pfaditechnik während der Übung anwenden 
ÿÿ  Aktivitäten im Fähnli /Patere 
ÿÿ  Lager und Weekends durchführen (J+S) 
ÿÿ  Traditionen in meiner Einheit (Geheimplatz, -trank, Ehrenfoulard, etc.) 
 
 
3. Fortschritt in meiner Einheit (Qualität / Quatintät) 
 
Was unternehme ich, um die Pfädis zum Mitmachen in meiner Einheit zu motivieren ? 
 
ÿÿ  Regelmässige Elternkontakte  
ÿÿ  Quartalsprogramm spannend planen 
ÿÿ  Pfädis fördern (viel loben!) und etwas von ihnen fordern 
ÿÿ  Wettkämpfe (z.B. fähnliweise) organisieren  
ÿÿ  Gute Betreuung der Übertretenden (Göttisystem) 
ÿÿ  Anspruchsvolle Aktivitäten im Vennerfähnli (Vorbereitung auf Raiderstufe) 


